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Für welche Interessengruppen ist eine Stellenbeschreibung wichtig?
· Sie
· Referenten
· Kandidatinnen und Kandidaten
· Regierung
· Alle außer D

Wie viele Personen sollten die Gespräche mit den Bewerbern führen?
· Nur Sie
· Nur die Mitbegründer
· Nur Mitarbeiter des Unternehmens
· Mindestens drei Personen

Wie hoch sollte die Entschädigung für einen Frühpensionisten sein?
· Nur Bargeld
· Nur Eigenkapital
· Kombination aus Bargeld und Eigenkapital
· Prüfen Sie zunächst die Marktpreise

Wie sollten Sie potenzielle Kandidaten identifizieren?
· Bitten um Empfehlungen von anderen
· Stellenausschreibung in einer Jobbörse
· Suche nach Menschen, die gut zueinander passen könnten
· Alle oben genannten Punkte

Welches ist kein erforderliches Element einer Stellenbeschreibung?
· Zuständigkeiten für den neuen Mitarbeiter
· Erforderliche Erfahrung für den neuen Mitarbeiter
· Anzahl der Urlaubstage
· Ein Überblick über Ihr Unternehmen
· Standort für den neuen Mitarbeiter
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